God ontmoeten,
omzien naar elkaar,
omzien naar onze omgeving.
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God ontmoeten, Omzien naar

elkaar, Omzien naar onze

omgeving. Dat is de titel van het
Beleidsplan van de Protestantste
wijkgemeente Adventkerk te
Amersfoort. In 2020 werd dit
beleidsplan omarmd en uitgewerkt

in een aantal beleidsvoornemens per
maatschappelijk thema. Nu 5 jaar
verder willen we hierop voortbouwen
en tegelijk de belangrijkste thema’s en
beleidsvoornemens voor de periode
die voor ons ligt vernieuwen. In deze
flyer vindt u de samenvatting van het
resultaat van uw inbreng en van het
denken hierover in de kerkenraad : het
beleidsplan 2025-2030.

Wij weten ons geroepen een christelijke geloofsgemeenschap te zijn
die midden in onze tijd staat en waar ruimte is voor alle vragen en
twijfels die daarbij horen. Tegelijkertijd wortelen wij in de gereformeerde
traditie van verkondiging en sacramenten, waarin niet de mens maar
God zelf met Zijn spreken en handelen centraal staat. Wij gaan deze
spanning niet uit de weg maar zien het als een vruchtbare bodem om
samen de Bijbel te lezen, Jezus Christus te volgen, het kerkelijke lied
te zingen en te bidden voor kerk, stad en wereld. Dit is gemakkelijker
gezegd dan gedaan: de kerk is weliswaar een gemeenschap der
heiligen, maar ook een gemeenschap van mensen. En dat betekent
dat we geconfronteerd worden met onvolmaaktheid en gebrokenheid.
In dit alles zien wij dan ook verlangend uit naar de komst van Gods
koninkrijk.

Wie onze samenkomsten bezoekt en deelneemt aan ons
gemeenteleven zal ervaren dat er ruimte is voor eigen initiatieven. We
zijn een geloofsgemeenschap met activiteiten voor alle generaties
waarin iedereen van harte welkom is. De liturgie van de diensten bevat
klassieke en eigentijdse elementen. Centraal staat een prediking die
diepgaand is in het onderzoeken van de Bijbel en de toepassing ervan
in het dagelijks leven. We weten ons verbonden met het Joodse volk
en haar religieuze traditie.

1. Huis van Hoop

Als gemeente zijn we geroepen tot getuigenis en dienst aan hen die
het evangelie niet kennen of daarvan vervreemd zijn. Hoe maken
we deze roeping concreet in de komende 5 jaar?

1.

We maken ‘getuigend gemeente-zijn’ een speerpunt in ons
gebed als gemeente en stimuleren dat bij individuele gemeen-
teleden. We bezinnen ons op onze roeping en hoe die gestalte
te geven in gesprek met tijdgenoten en hun zoektocht naar
zingeving.

We geven daarin ook gehoor aan de oproep van Jezus om te
bidden voor ‘werkers in de oogst’ en ondersteunen gemeen-
teleden die zich geroepen weten voor een specifieke mission-
aire taak.

We geven praktisch en inhoudelijk vorm aan de Adventkerk
als ‘Huis van Hoop’ om getuigend gastvrij te zijn voor de wijk.
Dat doen we door het pand toegankelijker te maken, maar ook
door bestaande activiteiten uit te breiden en open te staan
voor nieuwe. We doen dit samen met diaconie en kerkrent-
meesters.

Als onderdeel van het ‘Huis van Hoop’ bieden we mogeli-
jkheden aan voor mensen om meer van het evangelie te leren,
in samenwerking met andere kerken in Amersfoort.

We willen leren van onze relatie met de wereldwijde kerk, pion-
iersplekken zoals Spangen, de stadspredikant, zendingswerk-
ers en gebruiken de diensten om de gemeente te bemoedigen,
te inspireren en aan te zetten tot het ‘delen van de Hoop die
inons is’.




2. Geroepen als leerling
onderweg

Als gemeente zijn we geroepen om samen leerling te blijven op
de weg van de Heer. Hoe maken we deze roeping concreet in de
komende 5 jaar?

1. De verkondiging van de grote daden van God in de mensword-
ing en de dood en opstanding van Jezus Christus en de toe-
passing daarvan in ons leven blijft een essentieel onderdeel
van de prediking en de invulling van de kerkdiensten.

2. We willen blijvende aandacht in kerkdiensten en kringen voor
de vraag hoe het geloof gestalte krijgt in het leven van iedere
dag.

3. We willen leren van elkaar in de verscheidenheid zoals aan-
wezig in onze gemeente.

4.  We willen leren open en nieuwsgierig te zijn naar elkaars ge-
loven.

5.  We willen het bestaande aanbod van kringen in onze gemeen-
te beter zichtbaar maken en waar nodig aanvullen met extra
gelegenheidskringen en/of gemeenteavonden.

6. We willen ons bezinnen op de vraag hoe we op andere dan
cognitieve manieren leerling zouden kunnen zijn, meer vanuit
het ervaren dan vanuit het denken.

7. We willen nieuw leven blazen in de leerdienst om zo te inves-
teren in kennis van het geloof.

8. We willen het geloofsgesprek verder stimuleren door vaker
een gespreksvraag aan te bieden na de zondagse dienst om

bij de koffie over door te spreken.

3. Kerk voor alle generaties

Als gemeente beloven we bij de doop onze kinderen voor te gaan op
de weg van de Heer en hen vertrouwd te maken met het evangelie.
Hoe maken we deze roeping concreet in de komende 5 jaar?

1. De gemeente zet meer in op geloofsopvoeding in het gezin
en in de kerk. Dit doen we door het bieden van toerusting aan
gezinnen en het aanbieden van bijbelonderwijs aan alle leeft-
ijdsgroepen.

2. We zetten in op een sterke verbinding tussen jongeren, zow-
el door eigen (club, jeugdruimte) als externe (jongerendagen,
conferenties, vakanties) activiteiten.

3. Als gemeente versterken we de verbinding tussen jong en
oud, o.a. door een buddysysteem. Hierbij dagen we oudere
generaties uit betrokken te zijn bij activiteiten van, voor en
door jongeren.

4. We maken als kerk zichtbaar aan jongeren wat geloven bete-
kent. We creeren momenten en ontmoetingen waar geloof
wordt gedeeld.

5.  Als gemeente laten we zien en merken dat adolescenten, jon-
geren en kinderen er echt toe doen in de kerk, o.a. door hen
verantwoordelijkheden te geven in de kerk en door rekening te
houden met hun aanwezigheid.

5. Zorg voor de schepping

Als gemeente zijn we geroepen tot het bevorderen van de zorg voor
het behoud van de schepping. Hoe maken we deze roeping con-
creet in de komende 5 jaar?

1. We onderzoeken in hoeverre en op welke wijze duurzaamheid
en rentmeesterschap blijvend een rol kunnen spelen binnen
de ‘bedrijfsvoering’ van de Adventkerk. Het gaat dan onder
meer om het gebouw, de tuin, energie en inkoop.

2. We continueren het werk van de duurzaamheidscommissie en
betrekken de gemeente actiever bij hun werk.

3.  We stimuleren dat gemeenteleden in hun dagelijks leven prak-
tisch vormgeven aan rentmeesterschap en bieden daarvoor
inspiratie en handvatten.

4.  We geven meer uitleg over hoe ‘zorg voor de schepping’ hoort
bij het dagelijks leven van een christen.

5.  We gaan door met initiatieven om spullen te delen binnen en
buiten de kerk.




